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Evento in corso di accreditamento CNDCEC (MATERIE OBBLIGATORIE) 

 

 

 
Programma 

Saluti 

Nicolò La Barbera 

Presidente Ordine dei Dottori Commercialisti e degli Esperti Contabili di Palermo 

 

Coordina i lavori 

Massimo Romano 

Consigliere ODCEC Palermo con delega alla comunicazione e al Terzo Settore 

 

Relatori 

Fabio Mattaliano 

Dottore Commercialista, Revisore Legale e Professore di Economia Aziendale 

Certificato Senior RRC Business Coach, esperto in Comunicazione e PNL 

 

Rosi Saitta 

Responsabile Area Consulenza e Formazione Aziendale della FA.RO. Growth S.r.l. 

Certificata Senior RRC Business Coach esperta in Comunicazione e PNL 

 

 

Argomenti 

 

 Il ruolo del Commercialista quale guida strategica dell’imprenditore 

La consulenza a supporto di scelte, visione e crescita aziendale. 

 Comunicare per creare valore 

Sviluppare abilità comunicative efficaci per rafforzare la fiducia, migliorare le relazioni 

professionali e costruire partnership durature. 

 Capire la mente per guidare le decisioni 

Scoprire i tre livelli cerebrali e comprendere come influenzano la percezione, la fiducia e i 

processi decisionali dei clienti. 

 Allenare la leadership relazionale 

Imparare a delegare, dare e ricevere feedback costruttivi, collaborare con efficacia e 

guidare con empatia e chiarezza. 

 Diffondere il valore dell’etica e della cooperazione 

Riflettere sull’importanza della deontologia professionale, dell’integrità e della 

collaborazione tra colleghi come leva di crescita comune. 

 Rafforzare la mente del professionista 

Potenziando il team working e la consapevolezza del proprio focus mentale, per 

diventare più lucidi, centrati e performanti nelle scelte quotidiane. 

 Essere il partner del cambiamento 

Apprendere strumenti concreti per aiutare l’imprenditore a costruire Vision, Mission e 

Team, trasformando i numeri in azioni e i risultati in valore. 


